STATUT RYBNICKIEGO MŁODZIEŻOWEGO

KLUBU SPORTOWEGO

§ 1

Rybnicki Młodzieżowy Klub Sportowy zwany w dalszych postanowieniach RMKS jest stowarzyszeniem kultury fizycznej i posiada osobowość prawną.

§ 2

1. Terenem działania RMKS jest województwo śląskie.

2. Siedzibą RMKS jest miasto Rybnik.

§ 3

1. RMKS działa zgodnie z porządkiem prawnym Rzeczpospolitej Polskiej i ma prawo używania pieczęci i odznaki organizacyjnej zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2. Działalność RMKS opiera się na pracy społecznej członków i działaczy.

CELE I ŚRODKI DZIAŁANIA

§ 4

Celem działania RMKS jest realizowanie zadań z zakresu kultury fizycznej i sportu,        a w szczególności:

a) uprawianie i popularyzowanie sportu wyczynowego szczególnie wśród dzieci                  i młodzieży,

b) współdziałanie w procesie wychowania,

c) skupianie sympatyków RMKS w aktywną i twórczą organizację współdziałającą  we wszechstronnym rozwoju fizycznym i umysłowym,

d) podnoszenie kultury odbioru imprez sportowych przez widzów i uczestników,

e) rozwijanie zainteresowania aktywnym wypoczynkiem na co dzień                            w społeczeństwie,

f) integracja ze środowiskiem osób niepełnosprawnych
§ 5

1. RMKS stosuje następujące środki działania:

a)  współdziała z instytucjami i organizacjami społecznymi, kulturalnymi, oświatowymi, sportowymi, turystycznymi, a także administracją państwową 
i samorządową oraz podmiotami gospodarczymi,

b)  organizuje dostępne dla ogółu społeczeństwa, a szczególności dla swoich członków przedsięwzięcia sportowe takie jak: zawody, zgrupowania, konsultacje, imprezy oraz inne działania na rzecz dzieci i młodzieży poprzez realizację zadań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i narkomanii,

c)  prowadzi działalność informacyjną i promocyjną,

d)  udziela pomocy zawodnikom i trenerom wyróżniającym się w rywalizacji sportowej,
e)  może podjąć działalność gospodarczą, ale wyłącznie w rozmiarach służących realizacji celów statutowych, 
f)  finansowe wspieranie członków RMKS poprzez wypłacanie stypendiów sportowych

2. W celu realizacji zadań statutowych RMKS może podjąć następującą działalność nieodpłatną pożytku publicznego:

a) pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna /93.29. Z/,

b) wypożyczanie i dzierżawa sprzętu rekreacyjnego i sportowego /77.21.Z/

c) działalność klubów sportowych /93.12.Z/

d) działalność usługowa związana z poprawą kondycji fizycznej /93.04.Z/.

3. W zakresie działalności odpłatnej pożytku publicznego podejmie następujące działania: 

a) Działalność klubów sportowych /93.12.Z/

b) Działalność obiektów sportowych /93.11.Z/

c) Pozostała działalność związana ze sportem /93.19.Z/

d) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych /85.51.Z/

e) Pośrednictwo w sprzedaży miejsca na cele reklamowe w pozostałych mediach /73.12.D/

CZŁONKOWIE ICH PRAWA I OBOWIĄZKI

§ 6

Członkowie dzielą się na:

a) zwyczajnych;

b) wspierających;

c) honorowych.

1. Przyjęcie w poczet członków RMKS następuje po złożeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwały Zarządu, który ustala wzór karty zgłoszeniowej.

2. Młodzież do 16 lat może uczestniczyć w działalności klubu po uzyskaniu pisemnego zezwolenia rodziców lub opiekunów prawnych. Nie posiada jednak prawa wyborczego do statutowych organów klubu i prawa do udziału w głosowaniu nad uchwałami.

§ 7 

1. Członkiem zwyczajnym może być każdy kto pragnie swój wkład pracy oddać na rzecz RMKS i złoży pisemną deklarację.

2. Od uchwały Zarządu odmawiającej przyjęcia w poczet członków przysługuje zainteresowanemu prawo odwołania się w ciągu 14 dni od jej otrzymania do Walnego Zebrania, które rozpatrzy powyższą sprawę na najbliższym zebraniu.

§ 8

1. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub prawna, która dla poparcia działalności RMKS zadeklaruje stałą wpłatę finansową.

2. Postanowienie § 7, pkt 2 stosuje się odpowiednio.

§ 9

1. Członkiem honorowym może być osoba szczególnie zasłużona 
w urzeczywistnieniu celów RMKS.

2. Nadanie godności członka honorowego następuje na podstawie uchwały Zarządu Klubu.

§ 10

1. Członkowie zwyczajni mają prawo:

a) czynnego i biernego wyboru władz poprzez swoich Delegatów,

b) zgłoszenia wniosków dotyczących działalności RMKS,

c) korzystania z pomocy i urządzeń RMKS.

2. Członkom wspierającym i honorowym przysługują uprawnienia zawarte w pkt. b i c.

§ 11

Członkowie są zobowiązani:

a) aktywnie uczestniczyć w realizacji celów statutowych RMKS;

b) przestrzegać postanowień Statutu, regulaminów i uchwał władz RMKS;

c) regularnie opłacać składkę członkowską.

§ 12

Członkostwo wygasa przez:

a) dobrowolne wystąpienie z RMKS (na piśmie);

b) skreślenie z listy członków z powodu nie płacenia składki członkowskiej przez co najmniej 6 miesięcy - uchwałą Zarządu;

c) wykluczenie na podstawie prawomocnego wyroku sądu za przestępstwo z winy umyślnej,

d) rozwiązanie RMKS.

ORGANIZACJA RMKS - WŁADZE

§ 13

1. Władzami RMKS są:

a) Walne Zebranie (zebranie delegatów),

b) Zarząd,

c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja trwa 4 lata, a wybór władz odbywa się w głosowaniu jawnym lub tajnym w zależności od uchwały Walnego Zebrania.

§ 14

1.  Funkcje Walnego Zebrania pełni zebranie delegatów zwane dalej Zebraniem.

2.  Wybór delegatów odbywa się w obrębie poszczególnych sekcji RMKS każdorazowo przed Zebraniem. 

3.  Delegatami są także członkowie Zarządu nie należący do żadnej z sekcji.

4.  Na 20 członków zwyczajnych lub każde rozpoczęte 20 członków przypada jeden delegat.

5.  Zebranie odbywa się co roku w formie zebrania sprawozdawczego, a co cztery lata sprawozdawczo-wyborczego.

6.  Informacja o Zebraniu będzie podawana do wiadomości członków co najmniej na miesiąc przed Zebraniem w siedzibie klubu lub na stronie internetowej KLUBU
7.  Nadzwyczajne Zebranie zwoływane jest przez Zarząd z własnej inicjatywy, Komisji Rewizyjnej lub 1/10 liczby członków zwyczajnych w terminie 1 miesiąca od daty zgłoszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla których zostało zwołane. Na powyższym zebraniu można dodatkowo rozpatrzyć inne sprawy.

8.  Uchwały Zebrania zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy liczby delegatów.

9.  Do kompetencji Zebrania należy:

a) uchwalenie programu działania stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań finansowych i merytorycznych,

c) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

d) wybór władz stowarzyszenia,

e) nadania tytułu honorowego prezesa RMKS

f) podejmowanie uchwał w sprawie nabywania praw majątkowych, zaciągania zobowiązań przekraczających zwykły zarząd przez stowarzyszenie oraz jego rozwiązanie,

g) podejmowanie innych uchwał, które wymagają decyzji Zebrania.
10. Członkowie Zarządu Stowarzyszenia nie mogą być skazani wyrokiem prawomocnym za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

ZARZĄD RMKS 

§ 15

1.  Zarząd składa się od 5 do 9 osób wybranych przez Zebranie, przy czym każda sekcja może mieć tylko jednego przedstawiciela w gronie Zarządu.

2.  Zarząd wybiera spośród siebie: prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika oraz członków Zarządu.

3.  Do zakresu działania Zarządu należy:

a) wykonywanie uchwał Zebrania oraz realizacja postanowień statutowych,

b) kierowanie całokształtem działalności RMKS,

c) reprezentowanie RMKS na zewnątrz,

d) uchwalenie planu budżetowego na dany rok kalendarzowy i jego realizacja,

e) bieżące zarządzanie finansami i majątkiem RMKS,

f) powoływanie zespołów lub komisji jako organów opiniodawczych

g) zwoływanie Zebrań,

h) ustalanie regulaminów działania organów i sekcji RMKS,

i) podejmuje decyzje dyscyplinarne w stosunku do członków RMKS, tj. nagradzania lub karania.

j) zatrudnia pracowników etatowych i może upełnomocnić ich do składania oświadczeń woli w ograniczonym zakresie.

k) ustala wysokość składki członkowskiej oraz wpisowego.

l) podejmowanie decyzji w sprawie powołania lub likwidacji sekcji.

m) ustalanie i wypłacania stypendiów sportowych oraz nagród wyróżniającym się zawodnikom i trenerom za osiągnięcie wysokich wyników sportowych
4.  Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, ale nie rzadziej niż raz na dwa miesiące. Uchwały Zarządu podpisuje prezes. Uchwała wymaga parafowania przez redagującego treść uchwały lub podpisu innego członka zarządu.

5.  Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków.

6.  W okresie między posiedzeniami Zarządu decyzje w sprawach bieżących podejmuje prezes po konsultacji z członkami Zarządu.

7.  W przypadku ustąpienia do dwóch członków Zarządu, a także Prezesa, prawo uzupełnienia składu przysługuje Zarządowi.

8.  Zarząd ma prawo dokooptowania 1/2 składu zarządu wg zasad zawartych w § 15, pkt. 1, ale musi ten stan rzeczy zatwierdzić najbliższe Zebranie.

KOMISJA REWIZYJNA

§ 16

1.  Komisja Rewizyjna składa się z tylu członków, ile jest sekcji w klubie i każda sekcja może mieć tylko jednego przedstawiciela.

2.  Skład Komisji Rewizyjnej: Przewodniczący, Wiceprzewodniczący i Sekretarz oraz członkowie.

3.  Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub jej przedstawiciel ma prawo brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

4.  Komisja Rewizyjna ma prawo zmienić skład Komisji w uzasadnionych wypadkach w czasie pomiędzy Zebraniami wg zasad zawartych w § 16, pkt 1.

5.  Do zakresu działalności Komisji Rewizyjnej należy:

a)  przeprowadzenie raz w roku kontroli całokształtu działalności RMKS ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej,

b)  występowanie do zarządu z wnioskami wynikającymi z kontroli pracy RMKS,

c)  składa Zebraniu sprawozdania ze swojej działalności oraz składa wniosek 
w sprawie udzielenia absolutorium Zarządowi na Walnym Zebraniu Delegatów,

6.  Członkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogą być członkami zarządu RMKS, ani nie mogą pozostawać z nimi 
w związku małżeńskim lub wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia,
b) nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej   ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.
c) nie mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w komisji rewizyjnej zwrotu uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenia. Swoje funkcje pełnią społecznie.

MAJĄTEK I ŚRODKI FINANSOWE

§ 17

1.  Majątek RMKS stanowią:

a)  środki trwałe,

b)  ruchomości,

c)  środki finansowe.

2.  Na środki finansowe RMKS składają się:

a)  wpisowe i składki członkowskie,

b)  wpływy z odpłatnej działalności statutowej,

c)  darowizny i dotacje i inne dochody

d)  działalności odpłatnej pożytku publicznego
e)  wpływy z 1% podatku od osób fizycznych

3.  Uzyskane środki finansowe stanowiące własność RMKS będą przeznaczone wyłącznie  na realizacje celów związanych z działalnością statutową.

4.  Decyzje majątkowe i finansowe muszą być podejmowane zgodnie                                  z obowiązującymi przepisami w formie uchwał Zarządu stwierdzonych na piśmie.

5.  Oświadczenie woli w imieniu RMKS w zakresie zarządu mieniem składają dwaj członkowie Zarządu lub jeden członek Zarządu i osoba upoważniona przez Zarząd (pełnomocnik).

§ 18

1.  Zmiana statutu i rozwiązania RMKS następuje mocą uchwały Zebrania przyjętej większością 2/3 głosów przez kworum wynoszącym połowę ogólnej liczby delegatów uprawnionych do głosowania lub dowolnej liczby delegatów na kolejnym Zebraniu, które można wyznaczyć po półgodzinnej przerwie.

2.  Uchwała o rozwiązaniu RMKS określa sposób likwidacji oraz cel na jaki nastąpi przekazanie jego majątku. 

3.  W sprawie dysponowania majątkiem RMKS zakazuje się:

a)  udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem RMKS             w stosunku do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób,         z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b)  przekazywania majątku RMKS na rzecz swoich członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c)  wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu RMKS, 
d)  zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie RMKS, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.

§ 19

Osoby pełniące społeczne funkcje w RMKS mogą otrzymywać diety i nagrody w wysokości każdorazowo ustalonej przez Zarząd.

§ 20

Statut RMKS jest jawny i podlega udostępnieniu każdej osobie zainteresowanej.
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